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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número   3 

 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.450 de 2025 

Nombre completo del contratista: CECILIA MENA ORTIZ 

Documento de identificación: C.C 31.872.660 

Nombre del supervisor: CLARA INÉS TORRES SINISTERRA 

Organismo: SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL 
 

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Subsecretaría de Poblaciones y 
Etnias de la Secretaría de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: "Fortalecimiento 
de servicios sociales e institucionales a las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y 
palenqueras en Santiago de Cali" BP 26005413. 
 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

08/FEB/2025 

Fecha terminación 
 

30/ABR/2025 
 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

 X 
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TRECE MILLONES OCHOCIENTOS 
SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($13.860.000) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$ 13.860.000 $ 4.620.000 $ 9.240.000 $ 0 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 1070828006 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8822893156 
Operador: PAGO SIMPLE  
Fecha de Pago:  02 de abril de 2025 
Periodo de pago de la seguridad social: ABRIL DE 2025 
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Observaciones al informe financiero y contable: 
Para el correspondiente periodo de aportes del mes de abril de 2025, el contratista realizo el 
pago de la planilla No. 1070828006, adjunta resoluciones pensión radicado No 2015-
3915708 del Año 2025, ¨Por el cual se reconoce y ordena el pago de una pensión mensual 
de vitalicia de jubilación ¨entregada por el Fondo de Pensiones Colpensiones. 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
1.Brindar apoyo profesional en el siguiente al Fortalecimiento de servicios sociales e 
institucionales a las comunidades negras, afrocolombianas, raízales y Palenquera en Santiago 
de Cali.  
 

•  Apoyó en la construcción de base de datos de CALIS e instituciones educativas, en las 
comunas priorizadas de acuerdo al decreto 0459 del 2019, de la política pública Cali 
Afro, para las intervenciones sociales requeridas por la población. 

 
 2. Realizar seguimiento contable a los proyectos de inversión de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias.  
 

• Validó el reporte del Z92 para verificar avances en la ejecución financiera de los 
proyectos de inversión. 

 
3. Brindar atención al ciudadano sobre los planes y programas de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias que requieran información en los CALIS y Oficina Principal.  
 

• Realizó la entrega de los diplomas   a los asistentes al Foro de Envejecimiento y Vejez 

2024.  

• Brindó atención a las personas que se acercaron a las instalaciones del programa, 

resolviendo y respondiendo peguntas sobre sus derechos y deberes como población 

vulnerable. 
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4.Brindar soporte profesional a los casos de personas en presunta situación de vulnerabilidad 
que son informados al programa a través de los diferentes medios (aplicativo MIRAVE y 
ORFEO, correo electrónico, solicitudes presenciales).   
 

• Apoyó en la actualización y alimentación de la base de datos del archivo principal del 

programa, así como en la actualización de los expedientes. 

• Apoyó en las tareas de gestión documental, clasificando los documentos recibidos en 
el programa a través del sistema de gestión documental Orfeo. 

 
5.Realizar intervención profesional a la población que lo requiera en las actividades 
extramurales a las que sea convocada en las diferentes comunas y corregimientos del Distrito 
de Santiago de Cali 

 

• Realizó acompañamiento en los talleres de Salud mental comuna 6 a los diferentes 
grupos poblacionales. 

• Realizó acompañamiento en el proceso de aprendizaje para el grupo poblacional, 
en la Universidad Cooperativa de Colombia   

• Realizó acompañamiento en la común 18 Altos de santa Elena en articulación con 
el Sena   

 
6.Brindar acompañamiento a las reuniones que den cuenta de la gestión realizada por el 
Programa y los demás que le designe el nivel directivo para el proceso de atención a la 
comunidad y demás grupos poblacionales, generando los informes, actas, entre otros que 
correspondan. 
 

• Participó en el Comité Técnico Distrital, de la población vulnerable que atiende el 
programa. 

 
7.Entregar de forma física en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales, 
contractuales y ejecución establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.  
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• Realizó la entrega física en una carpeta del 100% de los documentos personales, 
precontractuales, contractuales y ejecución establecidos en la lista de chequeo para la 
primera cuenta de cobro. 
 

8. Las demás actividades inherentes al objeto del contrato y a la misión de la Secretaría de 
Bienestar Social.  
 

• Asistió a la capacitación virtual gestión Documental (daruma y actas de reunión) 

• Asistió a la reunión presencial enlaces SG gestión documental P Y E 2025.en la 
subsecretaria de Poblaciones y Etnias  

• Realizó la organización de la logística de manejo de ayudas audiovisuales, mobiliario, 
asignación de suministros (papelería), supliendo los requerimientos del Programa  

• Organizó en el Drive las cuentas de cobro de los contratistas que iniciaron ejecución 
de       contrato durante este periodo dentro del programa, a las cuales se les realizo la 

validación de acuerdo con los lineamientos de la subsecretaria de Poblaciones y Etnias. 
 

Recibo a Satisfacción de Servicios:  
 
Con la firma del presente informe se deja constancia del recibido a satisfacción por parte del 
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL, de los 
servicios prestados pactados en el contrato No. 4146.010.26.1. 450 de 2025. 

Constancia de Paz y Salvo: 
 
 El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo elementos devolutivos de 
propiedad del distrito de Santiago de Cali, entregados por este organismo para el desempeño 
de sus actividades. Así mismo se encuentra a paz y salvo con el archivo de gestión documental 
y el sistema de gestión documental.  
 

Observaciones al informe técnico:  
 
Se entrega el informe de Gestión de este contrato y back up. La ejecución se realizó en el 
marco de lo pactado en el contrato. 
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6 RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO. 

 

7 FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

                                
 
 

                                       _________________________________   
CLARA INÉS TORRES SINISTERRA  

Nombre y firma del Supervisor  

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 30 de abril de 2025. 

 


